
 

 

附錄 

 

香港工程師學會 2025 年施政報告建議重點 

 

創新科技、新型工業化及關鍵增長點 

• 全面評估未來香港人力資源需求，滿足新型工業化所需。 

• 提供政策協調和資源，支持學會與内地及海外工程界擴展和深化專業資格互認。 

• 向聘用註冊專業工程師參與新型工業化全過程的企業，提供稅務優惠或津貼等額

外誘因。 

• 以北部都會區為試點，引入先進的資訊科技基建，例如 5G、未來的 6G、Wi-Fi 

6、光纖到戶 (FTTH) 等。 

• 確保低空經濟規管框架保持彈性，應對急速科技發展。 

• 研究發展航空工業園的可行性，聚集飛機維修及相關服務，強化香港國際航空樞

紐的地位。 

 

為香港未來工程界培育人才 

• 向本地企業、研發機構及大專院校增撥款項，挽留研究特定領域的高增值人才。 

• 加強培育本地人才，建議當局將現時透過建造業議會支持年輕工程師的措施，延

伸至更多工程專業界別。 

• 支持學會成立協作平台，助力內地優秀工程企業及工程人員與本地企業及工程師

合作，開拓國際市場。 

 

革新教育及專業發展 

• 盡快檢視和修訂大學工程學科入學要求和中學課程，包括研究調整 STEAM學科

於大學入學計分中的比重。 

• 優先建立多層次工程人才體系，確保職業專才教育與行業發展的銜接，並資助業

界持續專業進修課程。 

 

推進建造創新及提升監管效率 

• 進一步推動機電裝備合成法 (MiMEP) 的應用，例如公營房屋項目，並訂立相關

守則，確保安全及質素。 

• 結合廣東生產規模和香港認證優勢，合作開發標準化建築模組，拓展本土及出口

市場，促進區域經濟。 

• 因應審批程序逐步電子化，建立一站式建築信息模擬(BIM)電子平台處理及審批

項目申請，並考慮提供申請前的諮詢服務，鼓勵有關政府人員作為「促進者」的



 

 

思維和工作模式。 

• 加強業界對《建造業付款保障條例》的認知與推廣。 

 

智慧、可持續及高韌性城市 

• 因應電動車持續普及，在公共錶位安裝 7kW中速充電設備，新建公共運輸交匯

處安裝供公共小巴使用的快速充電裝置，並鼓勵私人場所安裝高速充電器，構建

更多元化的電動車充電網絡。 

• 積極推廣「活躍出行」(Active Mobility)、「微出行」(Micro-mobility solution) 以

及「按需出行」(Mobility on-demand services)，緩解交通壓力，並達致更環保、

更高效的都市環境。 

• 研究實施電子道路收費系統，鼓勵市民選用公共運輸工具。 

• 研究回收數據中心及其他數碼基建所產生的廢熱發電，提高能源再利用效益。 

• 投資建設智能電網，結合儲存可再生能源、耗能監測技術，優化能源分佈及將對

環境的影響減至最低。 

• 通過工程創新提升基建抵禦極端天氣的能力，積極應對氣候變化。 

• 推動使用可持續建材，並建立相關使用標準，鼓勵選用環保木材、高強度鋼等綠

色材料。 

 
 


